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Messaggio n. 9399

Allegati n.9

OGGETTO: Rilascio procedura sperimentale di acquisizione e trasmissione
domande relative allo sgravio contributivo per I'incentivazione della
contrattazione di secondo livello, riferito agli importi corrisposti
nell’lanno 2012 (Circolare 73/2013). Documentazione tecnica e
manuale utente.

Con la circolare n.73 del 03/05/2013 sono stati illustrati i contenuti e le modalita di accesso
allo sgravio contributivo per l'incentivazione della contrattazione di secondo livello riferito agli
importi corrisposti nell’lanno 2012.

Si comunica che, a partire dalle ore 08.00 del giorno 10/06/2013 alle ore 20.00 del
18/06/2013, sara disponibile la versione sperimentale dell’applicazione “Sgravi
contrattazione 11 livello 2012” per l‘acquisizione e l'invio delle domande di sgravio in
oggetto.

Le domande potranno essere trasmesse via internet sia singolarmente che tramite flussi XML
contenenti molteplici domande.

L’applicazione sara disponibile tra i Servizi per le Aziende e Consulenti all’interno della sezione
Servizi on-line del sito internet www.inps.it.

Si fa presente che, trattandosi di una versione sperimentale, finalizzata al test delle
procedure, i__dati acquisiti e trasmessi non avranno alcun valore ai fini


http://www.inps.it/

dell'ammissione allo sgravio. A conclusione della sperimentazione tutti i dati inseriti
saranno cancellati.

I soggetti autorizzati all’utilizzo della procedura sono indicati nel paragrafo 9 della circolare
73/2013.

Con successivo messaggio sara data informazione circa i tempi di acquisizione e
trasmissione delle domande relative allo sgravio contributivo per I’'anno 2012.

Si forniscono, inoltre, la documentazione tecnica a supporto della composizione dei flussi XML
e il manuale utente della procedura.

La documentazione allegata contiene:

« Dettaglio dei controlli e dei Formati previsti per l'invio di domande tramite file xml
(versione 1.0);

« Specifiche tecniche per la creazione del flusso dati per la compilazione delle domande di
sgravi contributivi per la contrattazione di secondo livello (versione 1.0);

« Schema XSD (versione 1.0);

« Esempio di file xml strutturalmente corretto contenente solo domande valide (n° 1);

« Esempi di file xml strutturalmente corretti contenenti sia domande valide che domande
non valide (n° 2);

« Esempi di file xml non strutturalmente corretti (n° 2);

« Manuale utente della procedura (versione 1.0).

La circolare e la documentazione succitata sono pubblicate sul sito internet dell’lstituto
www.inps.it all’interno della sezione “Informazioni” —“Aziende, consulenti e professionisti” —
“Sgravi contrattazione 11 livello 2012”.

Eventuali richieste di chiarimento potranno essere inoltrate all’indirizzo di posta elettronica
SgraviContrattazione.llLivello@inps.it

Il Direttore Generale
Nori


mailto:SgraviContrattazione.IILivello@inps.it

Sono presenti i seguenti allegati:

Allegato N.1
Allegato N.2
Allegato N.3
Allegato N.4
Allegato N.5
Allegato N.6
Allegato N.7
Allegato N.8
Allegato N.9

Cliccare sull'icona "ALLEGATI" per visualizzarli.




NP

Istituto Nazionale Previdenza Sociale Direzione Centrale Sistemi Informativi e

‘Nj Tecnologici

Area CRM & Contact Center

Sgravi Contrattazione di II livello 2012

Dettaglio dei Controlli e dei Formati previsti per
Documento: I'invio di domande tramite file xml.

Versione: 1.0






INPS Direzione Centrale Sistemi Informativi e Tecnologici

Sgravi contrattazione di II livello

Controlli e Formati su file xml

Contenuti del documento:

1 Introduzione

2 Acquisizione file XML: controlli e formati
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1 Introduzione

Scopo di questo documento & fornire le informazioni di dettaglio relative ai controlli ef-
fettuati dalla nuova applicazione “Sgravi contrattazione II livello 2012” sulle domande

trasmesse attraverso la funzione di “Carica file XML".
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2 Acquisizione file XML: controlli e formati

La nuova applicazione “Sgravi contrattazione II livello 2012" applica al file xml dei controlli formali e di coerenza dei dati
in due fasi:

= Fase 1 che prevede |'applicazione di controlli formali secondo uno schema XSD. Il mancato rispetto di tali con-
trolli provoca lo scarto dell’intero file xml;

= Fase 2 (accessibile solo se si superano i controlli della fase 1) che prevede I'applicazione di controlli di coe-
renza dei dati. I| mancato rispetto di tali controlli provoca lo scarto della singola domanda non coerente, e
non lo scarto dell’intero file xml.

Di seguito si presentano i dettagli della Fase 1 e della Fase 2.

2.1 Fase 1: Applicazione controlli formali
I controlli formali del file XML inviato sono effettuati attraverso uno schema XSD, che ne descrive la grammatica.

Il mancato rispetto dei controlli formali, anche all’interno di una sola domanda, produrra lo scarto dell’intero
file che contiene la domanda in oggetto.

In fase di compilazione del file XML é da considerare che il limite massimo permesso in fase di upload é di 1 Mb.

Qui di seguito sono indicati i controlli formali effettuati dalla procedura.

Nome ele- Campo Descrizione Controlli effettuati sul contenu- Formato
mento/attributo Obbligatorio to del campo
Numero Domande Si Rappresenta il numero totale delle do- Deve essere un numero intero Numerico
mande presenti nel file XML
Codice Fiscale Si Codice fiscale del trasmittente. Deve essere una stringa di 16 ca- Stringa
Trasmittente ratteri alfanumerici

Pud essere diverso dal codice fiscale
dell’'utente che invia fisicamente il file
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Nome ele- Campo Descrizione Controlli effettuati sul contenu- Formato
mento/attributo Obbligatorio to del campo

E-mail Trasmittente Si Indirizzo e-mail del trasmittente Il numero di caratteri deve essere Stringa
compreso tra 1 e 50.

Codice identificativo Si Rappresenta un codice, per identificare | Nessuno Stringa

domanda la domanda in caso di errore

TipoContratto Si Rappresenta il tipo di contratto Deve assumere valore “TERRITO- Stringa
RIALE” oppure “"AZIENDALE"

DataStipulaContrat- Si Data sottoscrizione/adesione contratto Deve essere una stringa di 10 ca- Stringa

to ratteri

DataContrattoDAL Si Data inizio validita contratto Deve essere una stringa di 10 ca- Stringa
ratteri

FlagUltrattivitaCon- Si Flag per ultrattivita del contratto Il campo pud contenere solo i valori Boolean

tratto “True” e “False”

DataContrattoAL Si Data fine validita contratto Deve essere una stringa di 10 ca- Stringa
ratteri

DirezioneProvLav Si Direzione Territoriale del lavoro Non deve superare la lunghezza di Stringa
50 caratteri

Depositario No Indicazione del soggetto che effettua il| Deve avere lunghezza compresa Stringa

deposito del contratto

tra 1 e 50 caratteri
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Nome ele- Campo Descrizione Controlli effettuati sul contenu- Formato
mento/attributo Obbligatorio to del campo
Data Deposito Si Data del deposito del contratto Deve essere una stringa di 10 ca- Stringa
ratteri
EntePensionistico Si Nome dell’ente pensionistico Deve assumere obbligatoriamente Stringa
/previdenziale uno dei seguenti valori:
INPS
INPDAP
ENPALS
INPGI
Denominazione Si Denominazione Azienda Deve avere lunghezza compresa Stringa
tra 1 e 50 caratteri
CodiceFiscale Azien- Si Codice Fiscale dell’azienda Il campo deve essere di 11 0 16 16 Caratteri
da caratteri alfanumerici
(per codice
fiscale)
oppure
11 Caratteri
numerici
(per Partita
IVA)
Indirizzo Si Indirizzo dell’azienda Deve avere lunghezza compresa Stringa
tra 1 e 50 caratteri
Cap Si C.A.P. dell’azienda Deve essere una stringa di 5 carat- Stringa
teri
Comune Si Comune dell’azienda Deve avere lunghezza compresa Stringa
tra 1 e 50 caratteri
Provincia Si Sigla Provincia dell’azienda Deve essere una stringa di 2 lette- Stringa

re
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Nome ele- Campo Descrizione Controlli effettuati sul contenu- Formato
mento/attributo Obbligatorio to del campo
email Si Indirizzo e-mail dell’azienda Deve avere lunghezza compresa Stringa
tra 1 e 50 caratteri
TipoAzienda Si Tipologia di azienda Deve assumere obbligatoriamente Stringa
uno dei seguenti valori:
DM
AGRICOLI
NON INPS
Codice identificativo No Identifica la matricola DM o il codice | Nessuno Stringa
agricoli
Sgravi id Si Limite massimo sulla retribuzione im- Deve assumere obbligatoriamente Stringa
ponibile del lavoratore il valore 2.25
Erogazione Com- Si Anno a cui si riferisce I'elemento Deve assumere obbligatoriamente Numerico
plessiva: Anno ErogazioneComplessiva il valore 2012
Erogazione Com- Si Importo a cui si riferisce l'elemento Nessuno Stringa
plessiva: Importo Erogazione Complessiva
Erogazione Com- Si Numero di lavoratori a cui si riferisce Nessuno Stringa
plessiva: Numero I'’elemento Erogazione Complessiva.
lavoratori
Sgravi Datore di la- Si Anno a cui si riferisce I'elemento Deve assumere obbligatoriamente Numerico

voro: Anno

Sgravi Datore.

il valore 2012
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Nome ele- Campo Descrizione Controlli effettuati sul contenu- Formato
mento/attributo Obbligatorio to del campo
Sgravi Datore di la- Si Importo a cui si riferisce l'elemento | Nessuno Stringa
voro: Importo Sgravi Datore
Sgravi Lavoratore: Si Anno a cui si riferisce I'elemento Deve assumere obbligatoriamente Numerico
Anno Sgravi Lavoratore il valore 2012
Sgravi lavoratore: Si Importo a cui si riferisce l'elemento | Nessuno Stringa

Importo

Sgravi Lavoratore
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2.2 Fase 2: Applicazione controlli di coerenza dei dati

I file xml che superano i controlli formali della fase 1, accedono alla fase 2 che prevede i controlli di coerenza dei dati ef-
fettuati sulle singole domande.

Il mancato rispetto dei controlli di coerenza dei dati, produrra lo scarto delle singole domande non coerenti
con tali controlli e NON dell’intero file.

Qui di seguito sono indicati i controlli di coerenza dei dati.

Nome elemen- Valor- Descrizione Controlli effettuati Formato
men- izzazione
to/attributo Campo Ob-
bligatoria
Codice Fiscale Si Codice fiscale del trasmittente. Deve essere un codice fiscale valido| 16 Caratteri
Trasmittente (Pud essere diverso dal codice fiscale | (16 caratteri alfanumerici). alfanumerici
dell’'utente che invia fisicamente il file)
E-mail Trasmittente Si Indirizzo e-mail del trasmittente Deve essere un indirizzo formalmente Stringa
valido di posta elettronica, contenente
un carattere “"@"” ed il dominio conte-
nente il carattere “.”
Codice identificativo Si Rappresenta un codice, per identificare Deve essere valorizzato. Numerico
domanda la domanda in caso di errore
DataStipulaContrat- Si Data sottoscrizione/adesione contratto Deve essere una data formalmente va- | gg/mm/aaa
to lida.
Deve essere: 1/01/1993 < (Stringa di

dd/mm/yyyy < 31/12/2012

10 caratteri)
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Nome elemen- Valor- Descrizione Controlli effettuati Formato
men- izzazione
to/attributo Campo Ob-
bligatoria
DataContrattoDAL Si Data inizio validita contratto Deve essere una data formalmente va-|gg/mm/aaaa
lida.
Deve essere compresa tra 01/01/1993| (Stringa di
< dd/mm/yyyy < 31/12/2012 10 caratteri)
DataContrattoDAL < DataContrattoAL
DataContrattoAL Si Data fine validita contratto Deve essere una data formalmente va-|gg/mm/aaaa
lida.
(Stringa di
Deve essere >= 01/01/2012 in caso di| 10 caratteri)
NON ultrattivita del contratto.
Deve essere >= 01/01/1993 in caso di
ultrattivita del contratto.
DataContrattoAL > DataContrattoDAL
DirezioneProvLav Si Direzione Territoriale del lavoro Deve avere lunghezza compresa tra 1 Stringa
e 50 caratteri
Data Deposito Si Data del deposito del contratto Deve essere una data formalmente va-|gg/mm/aaaa
lida.
Deve essere compresa tra 01/01/1993|(Stringa  di
< dd/mm/yyyy < 06/05/2013 10 caratteri)
CodiceFiscale Si Codice Fiscale dell’azienda Deve essere un Codice Fiscale formal- Stringa

mente valido (16 caratteri alfanumeri-
ci) oppure una Partita IVA formalmente
valida (11 caratteri numerici)
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Nome elemen- Valor- Descrizione Controlli effettuati Formato
men- izzazione
to/attributo Campo Ob-
bligatoria
Cap Si C.A.P. dell’azienda Deve essere un numero di 5 caratteri Numerico
email Si Indirizzo e-mail dell’azienda Deve essere un indirizzo formalmente| Stringa
valido di posta elettronica, contenente
un carattere “@” ed il dominio conte-
nente il carattere “.”
Deve essere massimo 50 caratteri.
TipoAzienda Si Tipologia di azienda Deve assumere obbligatoriamente uno Stringa
dei seguenti valori:
DM
AGRICOLI
NON INPS
Codice Identificativo NO Rappresenta o la matricola INPS (per | - Deve essere presente solo se il Stringa
(se il campo Ti- | aziende INPS di tipo DM) o il Codice campo "“Tipo Azienda” e DM o
poazienda € NON | Azienda Agricola (per aziende INPS di ti- AGRICOLI,

INPS)

SI
(se il campo Ti-
poazienda e DM o
AGRICOLI)

po AGRICOLE)

- Per tipologia di azienda DM deve
essere una Matricola INPS formal-
mente valida.

- Per tipologia di azienda AGRICOLI il
campo deve essere compilato;

- Per tipologia di azienda NON INPS il
campo non deve essere valorizzato
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Nome elemen- Valor- Descrizione Controlli effettuati Formato
men- izzazione
to/attributo Campo Ob-
bligatoria
Erogazione Com- NO Importo a cui si riferisce I'elemento Ero- | Puo: Numerico
plessiva: Importo gazione Complessiva e Non essere valorizzato (campo
vuoto). In tal caso il sistema
prepopolera, se disponibili,
gli importi presenti sui flussi
Uniemens 2012
e Contenere un numero, che deve
essere con al massimo due cifre
decimali separate da un punto.
L'importo non puo essere superiore a
100 milioni.
Erogazione Com- No Numero di lavoratori a cui si riferisce |Deve contenere un numero intero non| Numerico
plessiva: Numero| (se non valorizza-| |'elemento Erogazione Complessiva. negativo
lavoratori to la procedura in
automatico salva
il valore zero)
Sgravi Datore di la- Si Importo a cui si riferisce |'elemento Deve essere un numero, con al massi-| Numerico
voro: Importo Sgravi Datore mo due cifre decimali separate da un
punto.
L'importo deve essere maggiore di zero
e minore uguale al 25% del valore del
campo Erogazione complessiva: impor-
to.
Sgravi lavoratore: Si Importo a cui si riferisce I|'elemento Deve essere un numero, con al massi-| Numerico
Importo Sgravi Lavoratore mo due cifre decimali separate da un
punto.
L'importo deve essere maggiore uguale
a zero e minore uguale al 9,49% del
valore del campo Erogazione comples-
siva: importo.
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1 Funzionalita del servizio

1.1 Accesso alla procedura web

L'accesso alla procedura web Sgravi contrattazione II livello 2012 ¢ possibile attraverso
la sezione del sito istituzionale “Servizi on line — Servizi per le Aziende e Consulenti”,
inserendo il proprio codice fiscale e il pin rilasciato dall’Istituto (Figura succ.).

Autenticazione con PIN

L'area a cui =i sta accedendo & riservata ad utenti registrati. Se =i possiede un codice utente ed una password, inserire | dati nelle
caselle sottostanti & premere il bottone "Inwia™ per prozeguire.

Codice Fiscale

PIN

Invia Pulisci

Figura 1
La trasmissione telematica delle domande di ammissione allo sgravio contrattuale di se-
condo livello, & consentita alle categorie indicate nella circolare n. 28/2011 e nei mes-
saggi successivi.

In seguito all’autenticazione tramite PIN viene visualizzata una finestra (Figura succ.)
contenente l'elenco dei servizi per le aziende e i consulenti tra i quali “Sgravi contratta-

zione II livello 2012”.
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@-m faadsnl ) Informazioni Y¥9) Servizi online [§%

servizi perle ,

Vol siete qui: Home > Servizi > Servizi per le aziende e consulenti

aziendeeiconsvlenti

DM10
UNIEMENS Aggregato

EMENS

UNIEMENS

GLA

Regolarita Contributiva

Iscrizione e Variazione
Azienda

CIG

Invio Domande Fondo
Trasporto Aereo

Dichiarazioni di
responsabilita

Servizi Rapporto di Lavoro

Domestico

Invio Moduli On-Line
Scarico Logo INPS
Modifica Email

Cassetto Previdenziale

Questionario On-Line

Stabilizzazione rapporti di

collaborazione

Sgravi contrattazione Il

Livello 2012

Sospensione del servizio di assistenza da Contact Center per Aziende, Consulenti e Professionisti in materia di Emens e Durc

1l servizio di assistenza offerto dal Contact Center per le Aziende i Consulenti & i Professionisti che necessitano di “informazioni sulla mensilizzazione delle denunce
retributive e sul modello Durc per benefici contributivi” &€ momentaneamente sospeso.
Nel frattempo, per avere assistenza in merito & possibile contattare direttamente le Strutture territoniali Inps dal canale email, utiizzando le caselle di posta
elettronica di processo della sede temtonalmente competente.
Gli indinzzi sono ¢osi strutturati:

Aziende.NomeSede@inps.it (per le aziende con dipendenti);

Autonomi.NomeSede inps.it (per i parasubordinati, gli artigiani e i commercianti).

Si specifica che NomeSede & |a denominazione della Direzione Regionale/Provinciale/Sub Provinciale/Agenzia, in cui | caratten speciali-spazi-apostrofi sono rimossi e le
vocali accentate sono sostituite dalle rispettive non accentate

(es. per L'Aquila diventa aziende.laquila@inps.it oppure autonomi.laquila@inps.it € per San Dona di Piave diventa aziende.sandonadipiaveinps.it oppure
autonomi.sandonadipiave£inps.it).

®
®
®
®
®
®
®
®
®
®
®
®
®
®
®
®
®
®

Figura 2

1.2 Pagina iniziale

Dopo aver cliccato sul link “*Sgravi Contrattazione II livello 2012”, l'utente accede alla
pagina iniziale e visualizza un messaggio con le date di apertura e di chiusura

dell’applicazione (figura succ.).

La procedura web permette, tramite il menu in alto a sinistra, di accedere alle seguenti

funzionalita:
¢ Nuova domanda:

o Inserimento domanda: compilazione della pagina web per il caricamento di
una singola domanda;
o Caricamento file xml: caricamento del file xml realizzato, contenente una o

piu domande;

¢ Gestisci Domande:

o Lista domande inviate: visualizzazione dell’elenco delle singole domande in-
viate. Cliccando sulla singola domanda si visualizza il dettaglio;

o Lista domande annullate: visualizzazione dell’elenco delle singole domande
inviate e successivamente annullate. Cliccando sulla singola domanda si vi-
sualizza il dettaglio;

o Ricerca domanda: ricerca di una o piu domande;

¢ Guida Utente:

o

Documentazione: visualizzazione delle indicazioni per accedere alla docu-

mentazione relativa agli sgravi di contrattazione di II livello per I'anno
2012.
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INPS COMUNICA  L'ISTITUTO  DATIE BILANCI  ASTE GAREE

I\IS
INPS facile » | Informazioni | Servizi Online *N

HOME > SERVIZI > SGRAVI 2010

servizi perle ,
az|ende e i consulenti
MENU
l’ Home > Sgravi contrattazione 11 live!
In caso di inattivita, la sessione di | ente tra 29:54
pluova domanda La procedura consente l'inserimento e la trasmissione delle domande per
Inserimento domanda richiedere lo sgravio contributivo sulle somme connesse alla contrattazione di

secondo livello, corrisposte nel corso dell’'anno 2012

Caricamento file xml

L'invio sara possibile fino alla data gg/mm/aaaaalle ore hh:mm

iGestisci domande

Lista domande inviate
Lista domande annullate
Ricerca domanda

Guida Utente

Documentazione

Figura 3 (Messaggio esemplificativo)
1.3 Menu Nuova domanda

1.3.1 Inserimento Domanda

Tramite il link “Inserimento domanda” si accede alla pagina web per l'inserimento della
domanda singola (Figura succ.).
I campi da compilare all'interno della pagina web sono:
e Dati trasmittente:
o Trasmissione domanda per conto di associazione datoriale (SI/NO),

o Nome associazione datoriale (campo obbligatorio se il campo precedente -
"Trasmissione domanda per conto di associazione datoriale” - ha valore
SI),
o Nominativo (popolato in automatico con i dati associati al pin utilizzato per
accedere alla procedura - non editabile),
o Codice Fiscale (popolato in automatico con i dati associati al pin utilizzato
per accedere alla procedura—- non editabile),
o E-mail (campo obbligatorio);
e Dati azienda
o Codice Fiscale Azienda (campo obbligatorio),
Denominazione azienda (campo obbligatorio),
Indirizzo (campo obbligatorio),
Cap (campo obbligatorio),
Comune (campo obbligatorio),
Provincia (campo obbligatorio),
E-mail del datore di lavoro (campo obbligatorio);

O O O O 0 O
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e Ente pensionistico/previdenziale - Gestione

@)
@)

INPS / exENPALS / exINPDAP / INPGI (campo obbligatorio),

Matricola (campo obbligatorio se I'ente pensionistico/previdenziale selezio-
nato € INPS e se l'azienda per cui si richiede lo sgravio € di tipo
DM/UNIEMENS).

Qualora l'utente trasmittente sia abilitato a trasmettere la doman-
da per la matricola inserita, il campo “Importo complessivo delle
erogazione per I'anno 2012, entro il limite del tetto del 2,25%" sa-
ra precompilato con l'importo dei premi dichiarato nei flussi Unie-
mens 2012 (se disponibile).

Sara possibile comunque in ogni caso modificare il valore prepopo-

lato: in tal caso, ai fini dell’'ammissione allo sgravio, sara considera-
to il valore modificato;

Codice Agricoli (campo obbligatorio se I'ente pensionistico/previdenziale se-
lezionato € INPS e se I'azienda per cui si richiede lo sgravio & di tipo Agrico-

la);

e Dati Contratto

o

O O O O O O

o

Data stipula contratto (campo obbligatorio);

Tipo contratto (aziendale o territoriale) (campo obbligatorio);

Data validita contratto dal (campo obbligatorio);

Data validita contratto al (campo obbligatorio);

Ultra attivita del contratto (SI/NO) (campo obbligatorio);

Depositario del contratto (campo facoltativo);

Direzione Territoriale del lavoro di deposito del contatto (campo obbligato-
rio);

Data deposito del contratto (campo obbligatorio),;

e Sgravi del 2,25% per I'anno 2012

o

O
O

Importo complessivo delle erogazioni per I'anno 2012, entro il limite del
tetto del 2,25% (campo obbligatorio),

Importo sgravio per datore di lavoro (max 25 punti percentuali) (campo
obbligatorio);

Importo sgravio per lavoratore (intera quota) (campo obbligatorio);
Numero lavoratori interessati (campo obbligatorio).

Le opzioni da scegliere sono:
e Pulsante PULISCI: permette di cancellare tutti i dati inseriti nella pagina web;
e Pulsante INVIA: permette di inviare la domanda.
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Oichiare ¢ tasmettecs la domands ser conte G una BRssTazIone datonale
" @

Sa S0 specificars i Nome ¢ associazione datorale (%)

Test Prova
ZNGSRGS8T29H501F

[

tmad com

Dichiarazione sostitutiva ai sensi dell'art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28
dicembre 2000, n. 445.

Codica Fiscale Azianda (*)

Daneminaziona Azianda (%) ‘

Indirizzo (%) ‘

cap (%) \

Comune (*) ‘

Provincia (*)

&-mail del dators di lavaro () |

al fine di usufruire dello sgravio contributivo di cui all'articolo 1, commi 67 e 68, della legge 24 di-
cembre 2007, n. 247 e del D.M. 27 dicembre 2012 pubblicato sulla G.U. n. 79 dell’ 4 aprile 2013

Data Stipula Contratto (*) b
sottoscritto un contratte collettivo I
aziendale ovvero di secondo livelle |:

aderito al contratto territoriale [s]
Data Validita Cantratto dal (*) Eooz]
Data validita Contratto al (*) =5
Ultra attivita del contratto no| ©

che il predatts contratta & stato depositato dallimprasa

ovvero da [indicare I'associazione categoria]
presso Direzione Teritoriale del

lavoro di (%)

in data ()

B Saravi del 2,25 % per anno 2012

Importo complessive delle erogazioni per I'anno 2012, entro il limite del tetto del 2,25 %
=)

Importo sgravie per lavoratore (inters quota) (*)

Numero lavoratori interessati (*)

IR Dichiarazion - L T T

non veritiera, ai sensi degli articoli 75 & 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. = :
L 445

§ Informativa sul trattamento dei dati personali

! Llstituto osservera le norme di cui allarticolo 13 del D.LGS. 30 Giugno 2003, n. 196, recante il Codice in -
| materia di dati personali

Figura 4
In caso di ente pensionistico “"INPS” e tipo azienda “"DM/Uniemens”, per inserire la matri-
cola, sara necessario:

1. selezionare il tasto “Inserisci Matricola” (figura successiva)
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Ente Pensionistico / Previdenziale - Gestione

[ @ hwps

Matricola (Se |'ente pensionistico & INPS e il tipo di azienda @ DM/UNIEMENS) (*)
—————————— ~

Codice Agricoli (Se |I'ente pensionistico & INPS e il tipo di azienda & Agricola) (*) ’ ]

" lex EnpaLs
" lex INPDAP

T linect
Figura 5
2. Inserire la matricola nella nuova maschera e selezionare il tasto "OK” (figura suc-
cessiva)
B e ponsionsico Poideniae_Gosione L :
Dl LE e
Inserisci Matricola
Matricc :I
Maticols: [ ] I

Codice oK || amnuLa | ]

8 ex ENFALS

" |asx pDAP

" |eer

Figura 6

A valle dell'inserimento della matricola e della selezione del tasto "OK”, [|‘applicazione
verifichera che 'utente trasmittente sia abilitato a trasmettere la domanda per la matri-
cola inserita.

Nel caso in cui tale controllo abbia esito negativo, si visualizzera il seguente messaggio:

Errore

Attenzione: utente non abilitato all'invio della domanda di sgravic per I'szienda con matricola 111111111

Figura 7

Nel caso in cui tale controllo abbia esito positivo, nella pagina di compilazione della do-
manda (fig. 4):

e Il campo “Matricola” presentera la matricola inserita. La matricola non potra
essere modificata dal campo di testo (sara necessario selezionare nuova-
mente il tasto “Inserisci matricola”);

e Il campo “Importo complessivo delle erogazioni per I'anno 2012"” sara pre-
popolato con l'informazione presente nei flussi Uniemens 2012. Il campo sa-
ra comunque modificabile. Nel caso in cui nei flussi Uniemens 2012 non do-
vesse essere presente tale informazione, il campo risultera vuoto.
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Il tasto “Reimposta Dati Uniemens” consentira, anche a valle di modifiche sul contenuto
del campo, di popolare il campo “Importo complessivo delle erogazioni per I'anno 2012”
secondo quanto presente nei flussi Uniemens 2012 (li dove tale informazione risulti pre-
sente).

| Reimposta dati uni

Figura 8

1.3.1.1 Controlli effettuati sulla pagina web
CONTROLLI BLOCCANTT:

I controlli effettuati dalla procedura sui campi della pagina web che bloccano l'invio della
domanda in caso di esito negativo sono:

e I campi obbligatori devono essere tutti popolati;

e Il campo “email trasmittente” deve contenere un indirizzo formalmente valido di
posta elettronica, contenente un carattere "@”

e Il campo “Codice Fiscale Azienda” deve essere un Codice Fiscale valido (16 carat-
teri alfanumerici) oppure una Partita IVA formalmente valida (11 caratteri numeri-
ci);

Il campo CAP deve contenere 5 caratteri numerici;
Il campo Provincia deve contenere 2 caratteri;

e Il campo "“e-mail del datore di lavoro” deve contenere un indirizzo formalmente
valido di posta elettronica, contenente un carattere "@";

e Se I"”"Ente Pensionistico/Previdenziale — Gestione” selezionato € INPS, il campo
“Matricola” (se valorizzato) deve contenere una matricola formalmente valida e
per la quale, I'utente trasmittente sia abilitato alla trasmissione della domanda;

e Se |I"”"Ente Pensionistico/Previdenziale — Gestione” selezionato € INPS e il campo
Matricola non & valorizzato, il campo “Codice Agricoli” deve essere compilato;

e I campi data devono essere formalmente validi (gg/mm/aaaa);

e Il campo “Data Stipula Contratto” deve essere compilato con una data compresa
tra il 01/01/1993 e il 31/12/2012;

e Il campo “Data validita contratto dal” deve presentare una data:

o compresa trail 01/01/1993 eil 31/12/2012,
o antecedente alla data di fine validita del contratto;

e Il campo “Data validita contratto al” deve presentare una data non inferiore al
01/01/2012. Nel caso di ultra attivita del contratto, il campo “Data validita con-

tratto al” puo essere inferiore del 01/01/2012 ma comunqgue non inferiore al
01/01/1993;

e La data di deposito del contratto deve essere compresa tra il 01/01/1993 e il
06/05/2013;
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e Il campo “Importo complessivo delle erogazioni per I'anno 2012, entro il limite del
tetto del 2,25%"” deve essere maggiore di zero;

e Il campo “Importo sgravio per datore di lavoro (max 25 punti percentuali)” deve
essere maggiore di zero e al massimo pari al 25% del valore immesso nel campo
“Importo complessivo delle erogazioni per I'anno 2012, entro il limite del tetto del
2,25%";

e Il campo “Importo dello sgravio per lavoratore (intera quota)” deve essere al
massimo pari al 9,49% del valore inserito nel campo “Importo complessivo delle
erogazioni per I'anno 2012, entro il limite del tetto del 2,25%"

e Il campo “Numero lavoratori interessati” deve contenere un numero intero non
negativo;

e Tutti gli importi devono contenere non piu di due cifre decimali;

L'importo dello sgravio datore di lavoro e dello sgravio per lavoratore devono es-
sere non superiori a 100 min di euro;

e Due domande che presentano tutti i campi determinanti uguali sono considerate
duplicate. I campi determinanti sono:

o Data Stipula Contratto;

Data Validita Contratto Dal;

Data Validita Contratto Al;

Data Deposito Contratto;

Codice Fiscale Azienda;

Matricola (Se I'ente pensionistico € INPS e il tipo azienda € DM/UNIEMENS);

Codice Agricoli (Se I'ente pensionistico € INPS e il tipo di azienda & Agrico-

la);

Tipo Azienda;

Tipo Contratto;

Ente Pensionistico-Gestione;

Numero lavoratori;

Tutti gli importi.

O O 0O O O O

O O O O O

Nel caso in cui siano presenti una o pit domande duplicate, la procedura ne dara
segnalazione e ne impedira I'acquisizione(figura successiva).

PRS-y

x Impossibile inviare la domanda

In archivio & gia presente una domanda identica,

r------
| Y L L

Figura 9

CONTROLLI NON BLOCCANTI:

I controlli effettuati dalla procedura sui campi della pagina web che, in caso di esito ne-
gativo, vengono segnalati all’'utente consentono comunque la sottomissione della do-
manda sono:
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e Se |I'ente pensionistico € INPS e il campo “Matricola” & valorizzato, la matricola in-
dicata deve comparire all'interno dell’anagrafica aziende dell’Istituto;

e Il campo “Importo complessivo delle erogazioni per I'anno 2012, entro il limite del
tetto del 2,25%" deve essere pari al massimo al 2,25% del monte retributivo de-
nunciato nei flussi UNIEMENS nell’'anno di riferimento.

1.3.1.2 Esiti della sottomissione della domanda
e Caso 1: Superamento dei controlli "BLOCCANTI"” e "NON BLOCCANTI"”
Nel caso in cui la domanda superi i controlli bloccanti e non bloccanti, a valle della sele-

zione del tasto “Invia” I'utente visualizzera la schermata in figura successiva (esemplifi-
cativo) con il messaggio di esito positivo dell’invio.

Invio della domanda effettuato con successo.

La domanda é stata inviata.
La domanda & presente nella pagina Lista domande inviate.

Figura 10
La domanda risultera quindi inviata e sara visualizzabile nella lista delle domande invia-
te.
Caso 2: Mancato superamento dei controlli “NON BLOCCANTI"”

Nel caso in cui la domanda superi i controlli bloccanti ma non superi quelli non bloccanti,
a valle della selezione del tasto “Invia” l'utente visualizzera la schermata in figura suc-
cessiva (esemplificativo) con il messaggio che segnala la presenza di anomalie e la pos-
sibilita di inviare comunque la domanda.

L2520 Sono presenti delle possibili anomalie nelle domande.

E' possibile comunque procedere con l'operazione.

Invia Annulla
Attenzione
ATTENZIONE sono presenti delle possibili lie nelle d de. E'c que p ibile procedere con l'operazione.
Campo: Importo complessivo delle erogazioni per l'anno 2012, entro il limite del tetto del 2,25%
Attenzione: L'importo massimo richiedibile @ pari al 2,25% del monte retributivo denunciato nei flussi Uniemens
nell’anno di riferimento

Figura 11

Nel caso in cui si selezioni il tasto “Annulla”, la domanda non sara inviata e si ritornera
nella pagina di “Inserimento domanda”.
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Nel caso in cui si decida invece di inviare comunque la domanda, si visualizzera la
schermata in figura successiva:

L2520 1Invio della domanda effettuato con successo.

La domanda é stata inviata.
Attenzione la domanda presenta delle anomalie ma & stata comunque inviata. Controllare che sia
presente nella pagina Lista domande inviate.

Attenzione

ATTENZIONE sono presenti delle possibili lie nelle d de. E' que possibile procedere con l'operazione.
Campo: Importo complessivo delle erogazioni per I'anno 2012 , entro il limite del tetto del 2,25%

Attenzione: L'importo massimo richiedibile @ pari al 2,25% del monte retributivo denunciato nei flussi Uniemens
nell’anno di riferimento

Figura 12

La domanda risultera quindi inviata e sara visualizzabile nella lista delle domande invia-
te.

Caso 3: Mancato superamento dei controlli BLOCCANTI

Nel caso in cui la domanda non superi i controlli bloccanti, a valle della selezione del ta-
sto “Invia” l'utente visualizzera la schermata in figura successiva (esemplificativo) con il
messaggio che segnala il mancato invio della domanda.

x Impossibile inviare la domanda

La domanda presenta errori.

Errori

Dettaglio errori:
Campo: Email trasmittente
Errore: L'indirizzo email deve essere formalmente valido.

Figura 13
La domanda non sara quindi inviata.
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1.3.2 Caricamento file xml

Tramite il link “"Caricamento file xml” si accede alla schermata (Figura succ.) per il cari-
camento del file xml contenente le domande di sgravio da presentare.

2 Home> Sgravi contra! livello 2009
In caso d ttivita, la se scadra

voro scadra

! pic n n

Test Prova
ZNGSRG58T29H501F

E-mail (*) tt@hotmail.com

i con (*) sono obbligatori.

ub essere maggiors di 1Mb.

canca e puusei |
= potrel iega

iegare alcuni minuti. Per permetterne la corretta esecuzione, si invita
iudere la finestra del brovazer.

Figura 14

I dati richiesti per ogni singolo file xml inserito sono:

e Dichiarazione di trasmissione domanda per conto di associazione datoriale
(SI/NO);

e Nome associazione datoriale (campo obbligatorio se il campo precedente ha valore
SI)

¢ Nominativo (popolato in automatico con i dati associati al pin utilizzato per acce-
dere alla procedura — non editabile);

e Codice fiscale (popolato in automatico con i dati associati al pin utilizzato per ac-
cedere alla procedura — non editabile);

e E-mail (campo obbligatorio - Deve essere un indirizzo formalmente valido di posta
elettronica, contenente un carattere "@”. Il mancato rispetto del controllo non
consente l'invio del file xml).

Una volta inseriti i dati del trasmittente, si ha la possibilita di selezionare il file xml clic-
cando sul tasto “"Browse..” della sezione “Carica file” e selezionando il file contenente le
domande.

I dati da inserire all’interno del file xml sono:
¢ Numero domande (campo obbligatorio);
¢ Codice fiscale trasmittente (campo obbligatorio);
e E-mail trasmittente (campo obbligatorio);

I dati da inserire all’interno di ogni domanda presente all'interno del file xml sono:
e Codice identificativo (campo obbligatorio);

Tipo contratto (campo obbligatorio);

Data contratto (campo obbligatorio);

Data contratto dal (campo obbligatorio);

Flag Ultrattivita contratto (campo obbligatorio);

Data contratto al (campo obbligatorio);
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e Direzione Territoriale del Lavoro (campo obbligatorio);
e Depositario (campo facoltativo);
e Data deposito (campo obbligatorio);
e Ente pensionistico (campo obbligatorio);

Sezione “Azienda”:

Denominazione (campo obbligatorio);

Codice Fiscale azienda (campo obbligatorio);

Indirizzo (campo obbligatorio);

CAP (campo obbligatorio);

Comune (campo obbligatorio);

Provincia (campo obbligatorio);

E-mail azienda (campo obbligatorio);

Tipo azienda (campo obbligatorio);

Codice identificativo (campo facoltativo nel caso in cui I'ente pensionistico non sia
INPS);

Sezione “"Sgravi”:

Sgravi id (campo obbligatorio);

Erogazione complessiva: Anno (campo obbligatorio);

Erogazione complessiva: Importo (campo obbligatorio);
Erogazione complessiva: Numero lavoratori (campo obbligatorio);
Sgravi Datore di lavoro: Anno (campo obbligatorio);

Sgravi Datore di lavoro: Importo (campo obbligatorio);

Sgravi Lavoratore: Anno (campo obbligatorio);

Sgravi Lavoratore: Importo (campo obbligatorio).

Una volta selezionato il file, si pud scegliere tra 2 opzioni:

CARICA FILE: permette di caricare il file selezionato e di sottoporlo ai controlli
previsti dalla procedura;
PULISCI: permette di ripulire la pagina web dalle informazioni inserite.

1.3.2.1 Controlli effettuati sul file xml/
CONTROLLI FORMALI SUL FILE

I controlli formali effettuati dalla procedura sul file xml che bloccano il caricamento
dell’intero file in caso di esito negativo sono:

Il file deve essere in formato “XML"” valido;

Il file deve contenere almeno una domanda;

Il file deve avere una dimensione massima di 1 Mb;

I campi obbligatori devono essere tutti popolati;

Campo Numero domande: deve essere un humero intero;

Codice fiscale trasmittente: Deve essere una stringa di 16 caratteri alfanumerici;
E-mail trasmittente: Il numero di caratteri deve essere compreso tra 1 e 50;
Tipo contratto: Deve assumere valore "TERRITORIALE” oppure "AZIENDALE";
Data stipula contratto: Deve essere una stringa di 10 caratteri;

Data contratto dal: Deve essere una stringa di 10 caratteri;

Flag Ultrattivita contratto: Il campo puo contenere solo i valori “True” e “False”;
Data contratto al: Deve essere una stringa di 10 caratteri;

Direzione Territoriale del Lavoro: Non deve superare la lunghezza di 50 caratteri;
Depositario (se presente il campo): Deve avere lunghezza compresa tra 1 e 50 ca-
ratteri;
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Data deposito: Deve essere una stringa di 10 caratteri;
Ente pensionistico: Deve essere assumere obbligatoriamente uno dei seguenti va-
lori
o INPS,
o ENPALS,
o INPDAP,
o INPGI;
Denominazione: Deve avere lunghezza compresa tra 1 e 50 caratteri;
Codice Fiscale azienda: Il campo deve avere lunghezza di 11 o 16 caratteri;
Indirizzo: Deve avere lunghezza compresa tra 1 e 50 caratteri;
CAP: Deve essere una stringa di 5 caratteri;
Comune: Deve avere lunghezza compresa tra 1 e 50 caratteri;
Provincia: Deve essere una stringa di 2 lettere;
E-mail azienda: Deve avere lunghezza compresa tra 1 e 50 caratteri;
Tipo azienda: Deve assumere obbligatoriamente uno dei seguenti valori:
o DM
o AGRICOLI
o NON INPS
Sgravi id: Deve assumere obbligatoriamente il valore 2.25;
Erogazione complessiva — Anno: Deve assumere obbligatoriamente il valore
2012;
Sgravi Datore di lavoro - Anno: Deve assumere obbligatoriamente il valore 2012;
Sgravi Lavoratore — Anno: Deve assumere obbligatoriamente il valore 2012,

CONTROLLI DI COERENZA SULLE DOMANDE - BLOCCANTI

A valle dei controlli formali sul file xml, la procedura procede ad effettuare controlli di
coerenza bloccanti sulle singole domande. Nel caso in cui tali controlli rilevino la presen-
za di errori, saranno scartate solo le singole domande errate e non l'intero file.

Tali controlli sono:

Codice fiscale trasmittente: Deve essere un codice fiscale valido (16 caratteri alfa-
numerici);
E-mail trasmittente: Deve essere un indirizzo formalmente valido di posta elettro-
nica, contenente un carattere "@"ed il dominio contenente il carattere “.”;
Codice identificativo domanda: deve essere valorizzato;
Data stipula contratto:

o Deve essere una data formalmente valida,

o Deve essere: 1/01/1993 < gg/mm/aaaa < 31/12/2012;
Data contratto dal:

o Deve essere una data formalmente valida,

o Deve essere: 1/01/1993 < gg/mm/aaaa < 31/12/2012;

o Deve essere minore della data nel campo “"Data contratto al”;
Data contratto al:

o Deve essere una data formalmente valida,

o Deve essere >= 01/01/2012 nel caso in cui non ci sia ultrattivita del con-

tratto;

o Deve essere >= 01/01/1993 solo in caso di ultrattivita del contratto,

o Deve essere maggiore del campo “Data contratto Dal”;
Direzione Territoriale del Lavoro: Deve avere lunghezza compresa tra 1 e 50 ca-
ratteri;
Data deposito:
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o Deve essere una data formalmente valida,
o Deve essere compresa tra 01/01/1993 < gg/mm/aaaa <06/05/2013;
e Codice Fiscale: deve essere un Codice Fiscale formalmente valido (16 caratteri al-
fanumerici) oppure una Partita IVA formalmente valida (11 caratteri numerici);
e CAP: Deve essere un numero di 5 caratteri;
E-mail azienda:
o Deve essere un indirizzo formalmente valido di posta elettronica, contenen-
te un carattere “"@"” ed il dominio contenente il carattere “.”;
o Deve essere massimo di 50 caratteri;
e Tipo azienda:
o Deve assumere obbligatoriamente uno valore tra DM, AGRICOLI, NON INPS
e Codice identificativo (se il Tipo Azienda € DM o AGRICOLI):
o Deve essere presente solo se il campo “Tipo Azienda” € DM o AGRICOLI,
o Per tipologia di azienda DM deve essere una Matricola INPS formalmente
valida;
o Per tipologia di azienda AGRICOLI il campo deve essere compilato;
o Per tipologia di azienda NON INPS il campo non deve essere valorizzato;
e Erogazione complessiva — Importo
o Deve essere un numero, con al massimo due cifre decimali separate da un
punto,
o L'importo non puo essere superiore a 100 milioni
o In caso di Ente “"INPS” e tipo Azienda “DM”, il campo pud essere vuoto. In
tal caso, |'applicazione popolera il campo con l'importo dei premi presente
nei flussi Uniemens 2012. Qualora tale informazione non dovesse essere di-
sponibile, I'applicazione restituira un messaggio di errore;
e Erogazione complessiva - Numero lavoratori (se hon compilato, la procedura valo-
rizza il campo con il valore zero):
o Deve essere un valore intero non negativo;
e Sgravi Datore di lavoro — Importo:
o Deve essere un numero, con al massimo due cifre decimali separate da un
punto;
o L'importo deve essere maggiore di zero e minore uguale al 25% del valore
del campo “Erogazione complessiva: importo”;
e Sgravi Lavoratore - Importo:
o Deve essere un numero, con al massimo due cifre decimali separate da un
punto;
o L’importo deve essere maggiore uguale a zero e minore uguale al 9,49%
del valore del campo “Erogazione complessiva: importo”;
e Due domande che presentano tutti i campi determinanti uguali sono considerate
duplicate. I campi determinanti sono:
o Data Stipula Contratto;
Data Contratto Dal;
Data Contratto Al;
Data Deposito;
Codice Fiscale Azienda;
Codice identificativo;
Tipo Azienda;
Tipo Contratto;
Ente Pensionistico;
Numero lavoratori;
Tutti gli importi.

O O 0 O 0O O O 0 o0 O
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e Nel caso in cui siano presenti una o pit domande duplicate, la procedura ne dara
segnalazione e ne impedira la sottomissione (figura succ).

x Errore nell'invio delle domande
Sono presenti erron nelle domande

Il numearo delle domande vakde presenti nel file & 3
Il numero delle domande inviate & 1

Errori

Dettaglo errori:

numaero demande corrette nal file xmi: 3
numero domande duplicate: 2

numero domande inviate: 1

Comanda: 1

Grrore: Domanda doppla

Coemanda: 2

Errore: Domands doppia

Tl Tt

Figura 15

CONTROLLI DI COERENZA SULLE DOMANDE - NON BLOCCANTI

A valle dei controlli di coerenza bloccanti sulle domande, la procedura procede ad effet-
tuare controlli di coerenza non bloccanti sulle singole domande. Nel caso in cui tali con-
trolli rilevino la presenza di errori, questi vengono segnalati all’'utente consentendo co-
munqgue la sottomissione della domanda.

e Se il campo “Ente pensionistico” & valorizzato con “INPS” e il campo “Tipo Azien-
da” e valorizzato con “"DM”, il campo “Codice Identificativo” deve contenere una
matricola che compare all'interno dell’anagrafica aziende dell’Istituto;

e Il campo “Erogazione complessiva - Importo” deve essere pari al massimo al
2,25% del monte retributivo denunciato nei flussi UNIEMENS nell’anno di riferi-
mento.

1.3.2.2 Esiti del caricamento del file xml
Alla sottomissione del file xml, il sistema effettua i controlli e comunica
le seguenti casistiche:

e Caso 1: Superamento controlli formali sul file e controlli di coerenza (bloc-
canti e non bloccanti) sulle domande (Figura succ. — Esemplificativo).

Invio domande effettuato con successo

Risultano inviate 2 domande

Controllare che le domande siano presenti nella pagina Lista domande inviate

Figura 16
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Il file sara quindi caricato e le singole domande in esso presenti risulteranno inviate e vi-
sualizzabili nella lista delle domande inviate.

¢ Caso 2: Mancato superamento dei controlli formali sul file (Figura succ. -
Esemplificativo)

x Errore nella validazione del file

Impossibile eseguire il caricamento del file. Il file non rispetta i criteri strutturali del file XML per
l'invio delle domande. Rieffettuare il caricamento con un file corretto.

Annulla
Errori

Dettaglio errori:

Campo: Anne

Valore: 2011

Errore: Il contenute del campeo non & conforme allo schema del file XML

L--------------------------------------------
Figura 17
Il file non sara quindi caricato e tutte le domande in esso presenti non saranno inviate.

e Caso 3: Superamento controlli formali sul file e mancato superamento dei
controlli di coerenza bloccanti su alcune domande (Figura succ. - Esemplifica-
tivo)

L2520 Sisono verificati degli errori nella validazione delle domande.

Il numero delle domande strutturalmente valide presenti nelfileé 1
Il numero totale delle domande presenti nel file & 2
Il numero delle domande strutturalmente non valide presenti nel file & 1
Procedendo con l'upload del file verranno caricate solo le domande valide.

Invia Annulla
Errori

Dettaglio errori:

Domanda: 2

Campo: Importo sgravio per lavoratore (intera quota)

Errore: L'importo dello sgravio per lavoratore deve essere al massimo pari al 9,49% dell'importo complessiveo delle erogazioni

Figura 18
La procedura segnala la presenza di domande che non superano i controlli di coerenza
bloccanti.

Nel caso in cui l'utente scelga di sottomettere comunque il file, saranno inviate solo le
domande corrette (figura succ. — Esemplificativo).
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L

v Invio domande effettuato con successo

Risultano inviate 1 domande

Controllare che le domande siano presenti nella pagina Lista domande inviate

Figura 19

¢ Caso 4: Superamento controlli formali sul file e mancato superamento dei
controlli di coerenza bloccanti su tutte le domande (Figura succ. - Esemplifica-
tivo)

x Si sono verificati degli errori nella validazione delle domande.

Il numero delle domande strutturalmente valide presenti nel file € 0
Il numero totale delle domande presenti nel file & 2
Il numero delle domande strutturalmente non valide presenti nel file & 2
Nessuna domanda risulta valida. Impossibile procedere con l'upload del file.

Annulla
Errori

Dettaglio errori:

Oomanda: I

Campo: Importo sgravio per lavoratore (intera quota)

Errore: L'imoorto dello saravio per lavoratore deve essere al massimo pan al 9,49% dell'importo complessivo delle erogazioni
per l'anno 2012

Oomanda: 2

Campo: Importo sgravio per lavoratore (intera quota)

Errore: L'importo delio sgravio per lavoratore deve essere al massimo parni al 9,49% dell'importo complessivo delle erogazioni
per l'anno 2012

Figura 20
Il file non sara caricato e le domande in esso presenti non saranno inviate.

e Caso 5: Superamento controlli formali sul file, superamento dei controlli di
coerenza bloccanti su tutte le domande e mancato superamento dei controlli
di coerenza non bloccanti su alcune domande (Figura succ. - Esemplificativo)
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&5 File validato correttamente. Scegliere |'operazione da svolgere.

Il numero delle domande strutturalmente valide presenti nel file & 2
Il numero totale delle domande presenti nel file & 2
Il numero delle domande strutturalmente non valide presenti nel file & 0

Invia Annulla

Attenzione

ATTENZIONE sono presenti delle p ibili lie nelle d de. E' p ibile procedere con l'oper
Domanda: I

Campo: Importo complessivo delle erogazioni per I'anno 2012 entro il limite del tetto del 2,25%

Valore: 1054150,00

Anomalia: Limporto massimo richiedibile é pari al 2,25% del monte retributivo denunciato nei flussi Uniemens nell’anno di
riferimento

Domanda: 2

Campo: Importo complessivo delle erogazioni per I'anno 2012 entro il limite del tetto del 2,25%

Valore: 248441,00

Anomalia: Limporto massimo richiedibile é pari al 2,25% del monte retributivo denunciato nei flussi Uniemens nell’anno di
riferimento

Figura 21

La procedura segnala la presenza di domande che non superano i controlli di coerenza
non bloccanti.

Nel caso in cui l'utente scelga di sottomettere comunque il file, saranno inviate tutte le
domande (figura succ. — Esemplificativo).

% Invio domande effettuato con successo

Risultano inviate 2 domande

Controllare che le domande siano presenti nella pagina Lista domande inviate

Figura 22

1.4 Menu Gestisci Domande

1.4.1 Lista domande inviate

Tramite il link “Lista domande inviate” si puo visualizzare I'elenco delle domande gia in-
viate.
In queste sezioni per ogni singola domanda sono riportati:

e Nome file xml (il campo risultera compilato solo nel caso in cui la domanda sia

stata inviata tramite file xml);

e Denominazione dell’azienda;

e Ente pensionistico (INPS, ENPALS, INPDAP, INPGI);

e Codice fiscale azienda;
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e Tipo contratto (aziendale o territoriale);
e Stato;
e Tipo inserimento (web/file standard);
e Protocollo;

Data invio.

Le opzioni associate ad ogni domanda sono:

N\Visualizza domanda (viene aperta una schermata contenente tutte le infor-
mazioni della domanda con i campi non editabili);

© Annulla domanda (permette di annullare la domanda selezionata, solo nel ca-
S0 in cui non sia stata elaborata la lista delle aziende ammesse al beneficio. Nel
caso l'operazione venga confermata, la domanda puo essere visualizzata in Lista
domande annullate. La Funzionalita € disponibile fino alla chiusura
dell’applicazione);

Visualizza esito (/a funzionalita € disponibile solo nel caso di lista gia elabo-
rata);

Servizi p 'ciendeelconsulen"

2 Home > Sgravi contrattazione It Bveso 2010 >

Lista Domande Inviate

Visuarzzs et i icerca dete domande
Annulla domande selezionste
¥/ || Aggior

DENOMINAZIONE CODICE FISCALE

DATA

ENTE TIP0 TIP0
[PELEZIONA MOME EILE 0% AZIENDA  PENSIONISTICO  AZIENDA  CONTRATTO  STATO  InserIMENTO FROTOCOLLD) mvio AZIONI
r PROVA 1 ENPALS PRVINCSSD29HSO1V | AZIENDALE | PROTOCOLLATA wes INPS.0023.13/01/2012.0001010 | 13042012 N
@
" N
r PROVA 1 wes PRVINCSSO2SHSOLV  AZIENDALE  PROTOCOLLATA wes INPS.0023.13/01/2012.0001009 | 13022012
o ©
r PROVA 1 INPDRP PRVINCSSD29HSOIV = AZIENDALE | PROTOCOLLATA wEs INPS.0023.13/01/2012.0001008 ‘1:;;;‘22 e
1 )
/ N
r 1CORRETTA_2ERRATE XML ROSSI MARIO ENPALS SUMCRL4SM12D198F | TERRITORIALE | PROTOCOLLATA o THE_  INps.0023.12/01/2012.0000951 12032012
. )
1 185 T MAR N aoiser o 5 e 2= 0023 12701 /2012 Goooees [ 2201202 EN
r 1CORRETTA_SERRATA XML ROSSI M&RIO expaLS SUMCRLESMI2D196F | TERRITORIALE | PROTOCOLATA | o PIE. | 1ves.0023.12/01/2012.0000843 | 12027201 P
=] 1CORRETTA_LERRATA XML ROSSI MARIO ENPALS SLMCRL4SM12D1S8F TERRITORIALE PROTOCOLLATA FILE INPS.0023.12/01/2012.0000943 | 22/01/2012 2
STAND&RD 16.17.28
(%)
E 12/01/2012 N
r 2 DOMANDE CORRETTE XML R0SSI M&RIO expaLs SUMCRLISM120166F | TERRITORIALE | PROTOCOLATA | o IE. | 1vps.0023.12/01/2012.0000508 | 12012012
3 )
N
G 2 DOMANDE CORRETTE.XML ROSSI MARIO ENPALS SUMCRL4SM12D196F | TERRITORIALE PROTOCOLLATA e INPS.0023.12/01/2012.0000810 | 13012012
STANDARD ERE g

Figura 23

1.4.2 Lista domande annullate

Tramite il link “Lista domande annullate” si puo visualizzare I'elenco delle domande an-
nullate (figura succ.)

In queste sezioni per ogni singola domanda sono riportati:

Le opzioni associate ad ogni domanda sono:

Data inserimento;

Nome file xml (il campo risultera compilato solo nel caso in cui sia stata annullata
una domanda inviata tramite file xml);

Denominazione dell’azienda;

Ente pensionistico (INPS, ENPALS, INPDAP, INPGI);

Codice fiscale azienda;

Tipo contratto (aziendale o territoriale);
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Stato;

Tipo inserimento (web/file standard);
Protocollo;

Data invio;

N\ Visualizza domanda.

Lista Domande Annullate

Visuaszzs crent a1 icerca dese domande

10 [+]|[Acgioms
DATA DENOMINAZIONE  ENTE CODICEFISCALE  TIPO TIP0 DATA
SELEZIONA eRImMENTO e AZIENDA  PENSIONISTICO  AZIENDA  CONTRATTO 'ATC INSERIMENTO e mvio AZIONI
12013012 7 T 3 = : R e I e F T
Afoyaa 1CORRETTA_1ERRATAIOML RoSSI MARID ENPALS | SUMCRLsMi2DISeF | TeRRITORIALE | AvwuuLaTa |  PIE | mups o023, 12/01/2012.00008¢2 | 10t A
r 10013012 | Fris ML STRUTTURALMENTE_CORRETTL CONTENENTLDOMANDE_NON_VALIDE 2.XM.  ROSSIMARIO EVAS  SLMCRLESMAZDISSF TERRITORIME ANNULATA o THE . Nps.0023.10/01/2012.0000621 ™ &
r 1002012 | Pl XML_STRUTTURALMENTE_CORRETTI_CONTENENTL_DOMANDE_NON_VAUIDEXML | ROSSI MARIO ENPAIS | SLMCRLSMIDISSF | TERRITORIE | ANNULLTA | o FE. | nes.0023.10/01/2012 0000820 | 10/0%/20 3
10/01/2012 " . . FILE 10/01/2012
r oL FILE_STRUTTURALMENTE_CORRETTOML ROSSI MARIO ENPAS  SIMCRUeGMIZDISSF TERRITORIALE ANNULLATA o TRE. . INPS.0023.10/01/2012.0000618 | “O0/20% 3
12 FLLE_STRU o e £ 120158F | TES £ AnnuL FILE INPS.0023.10/01/201 os1g | 10/01/2012
[ =] 'ILE_STRUTTURALMENTE_CORRETTO.XML. ROSSI MARIO ENPALS SIMCRL4SMI2D198F TERRITORIALE  ANNULLATA STANDARD INPS.0023.10/01/2012.0000618  * /'y "cp .

Figura 24

1.4.3 Ricerca domande

Tramite il link “Ricerca Domanda” si puo ricercare una domanda inviata o annullata tra-

mite i
[ ]

seguenti parametri (figura succ.):
Stato (Inviate, annullate);

Tipo invio (Pagina Web, File XML);
Protocollo;

Nome File XML;

Denominazione Azienda;

CF Azienda / P.IVA;

Data contratto dal;

Data contratto al;

Data inserimento dal;

Data inserimento al;

Data invio dal;

Data invio al;

Ente pensionistico (INPS, ex ENPALS, ex INPDAP, INPGI);
Tipo contratto (Aziendale, Territoriale);
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Ricerca Domande

Nascondi criteri di ricerca delle domande

5= R e R oo Rl =~ = = o o o e B B L A L n L, ;

]
| Stato ¥l

. 1

! Tipo Invio |

E Protocollo ’

. Denominazicne Azienda

| CF Azienda/P.IVA

l
|

E Data contratto dal [ l
| |

— 3
E al ’ J E formato gg/mm/zzaa

E Datz inserimento dal E al ‘ ‘ E formato gg/mm/zz33

E Data invio dal E al ‘ ‘! E formato gg/mm/azaa

E Ente pensionistico Vi L

E Tipo contratto V‘

‘ Cerca |

Figura 25

La pressione del pulsante “Cerca” permette la visualizzazione di una o pit domande che
rispondono ai criteri inseriti (figura succ.).

= [ =]
i T

=] | [Aag!
DATA DENOMINAZIONE  ENTE CODICE FISCALE  TIPO TiPG DATA

SELEZIONA 1y e RiMENTD WOME FILE . AZIENDA  PENSIOMISTICO  AZIENDA  €ONTRATTO  'AT9  jusemimento PROTOCOLLO mvio  AZIONT
r VU mova 1 BWAS | PRVINCOSOIWNIIV | AZENOME | PROTOCOLATA  wes Dwsocalivewomccemmmg | 1NOUIUZ | N
FOTEN) win oy
7 .
T e saov 1 es PRVINCIOONOHSCIV  AZEWOMSE  PROTOCOLATA  WER  DwScenlaveuleadcesiees LI ©
F S PRova 1 DWOS | PRVINCISOISWSIIV | AZENOME | PROTOCOLATA  WES | Dwsoozdiveuanizcceices | 1MEUZLD ‘3‘
oo " ru= L oz N
r A 1CORRETTA JERRATE ML RSS! MARIO R e e e e
r oy 1CORRETTA_LERRATA Y4 ROSSI MARID Bus SUMCRLIBMIZDNER TERRITORIALE  PAOTOCOLATA axE NS 0003, L /62002 QoooRay | AL | R
18.30.00 < 2 - - sanpars | DEpUR 6o | o
1wouen rue . weuws S
r S LCOARETTA LERRATAINL RSS! HARI eveas SraE,e | NPECOI.I/0U012.000e | 1UOL/3EL o
276172083 - . - . . e e weuser: | N
F Wi 2 DOMANOE CORRETTE 0L a08S1 MaRi0 Beas  swchusoisr Tmamouss mowcoums oI sesemivevmmemse SEET N

Figura 26

1.5 Menu Guida Utente

1.5.1 Documentazione

Selezionando “"Documentazione” dal menu “Guida Utente” si accede alla schermata in fi-
gura successiva.

Pag. 23 di 27






INPS Direzione Centrale Sistemi Informativi e Tecnologici

Sgravi contrattazione II livello 2012 Manuale Utente

Con circolare n. 7372013 sono stati lustrati i contenuts del beneficio contributivo previsto dalla

Inserimento domanda legge n. 247/2007 e fornite, altresi, le prime indicazioni per richiedere lo sgravio relativamente
agh mmporti comisposti nell'anno 2012 Con messaggio n. XXX/XXXX & stato fornito 1 manuale

Caricamento file xmi utente della procedura in 0ggetto ed & stata avviata una fase spenmentale per l'acquisizione e
linvio delle domande di sgravio. Con il messaggio n. XXX/XXXX & stato comunicato i nlascio

Gestisci domande della procedura per l'acquisizione e I3 trasmissione delle domande di sgravio, e le precisaziom in

mento ai criten di accesso. La crcolare @ | messaggy succitati sono pubbicati sul sito internet
dell'lstituto WWW.INPS.IT .

Usta domande inviate
Usta domande annullate
Ricerca domanda

Guida Wente

Coctumentazione

Figura 27 (Messaggio esemplificativo)

In particolare, all'interno di questa sezione |'utente potra visualizzare le indicazioni per
accedere alla documentazione associata agli Sgravi di Contrattazione di II livello per
I'anno 2012, scaricabile dal sito istituzionale www.inps.it

1.6 E-mail di notifica: domanda tramite pagina web

Il sistema procedera all'invio di e-mail di notifica dell’esito della sottomissione della do-
manda come descritto di seguito.

1.6.1 Corretto invio della domanda

La corretta sottomissione della domanda (vedi Par. 1.3.1.2) sara comunicata con una e-
mail ai seguenti destinatari:

1. Trasmittente (il cui indirizzo e-mail viene specificato all'interno della domanda);

2. Azienda (il cui indirizzo e-mail viene specificato all'interno della domanda).

1.6.2 Annullamento domanda inviata

Nel caso in cui una domanda inviata venga annullata, la procedura ne dara comunicazio-
ne con una e-mail ai seguenti destinatari:

1. Trasmittente (il cui indirizzo e-mail viene specificato all’interno della domanda);
2. Azienda (il cui indirizzo e-mail viene specificato all'interno della domanda).

1.6.3 Protocollazione della domanda

Per ogni singola domanda correttamente sottomessa, la procedura dara comunicazione
dell’avvenuta protocollazione inviando una e-mail ai seguenti destinatari:
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1. Trasmittente (il cui indirizzo e-mail viene specificato all’interno della domanda);
2. Azienda (il cui indirizzo e-mail viene specificato all'interno della domanda).

1.6.4 Lista aziende ammesse al beneficio

A valle dell’elaborazione della lista definitiva delle aziende ammesse al beneficio, la pro-
cedura ne dara comunicazione per ogni singola domanda inviata inviando una e-mail ai
seguenti destinatari:

1. Trasmittente (il cui indirizzo e-mail viene specificato all'interno della domanda);

2. Azienda (il cui indirizzo e-mail viene specificato all'interno della domanda).

1.7 E-mail di notifica: domanda tramite file xml

Il sistema procedera all'invio di e-mail di notifica dell’esito della sottomissione della do-
manda come descritto di seguito.

1.7.1 Superamento controlli formali sul file e controlli di coerenza bloccanti
su tutte le domande

Il corretto caricamento del file e lI'invio delle domande corrette (vedi paragrafo 1.3.2.2 -
Caso 1) saranno comunicati inviando una e-mail per ogni domanda presente all‘interno
del file xml ai seguenti destinatari:

1. Utente che ha effettuato I'accesso alla procedura;
2. Trasmittente (il cui indirizzo e-mail viene specificato all’interno del file xml);

3. Azienda (il cui indirizzo e-mail viene specificato all'interno della domanda
all'interno del file xml).

1.7.2 Mancato superamento dei controlli formali sul file

Nel caso in cui il file xml non abbia superato i controlli formali, (vedi paragrafo 1.3.2.2 -
Caso 2), la procedura ne dara comunicazione con una e-mail all’'utente che ha effettuato
I'accesso alla procedura.

1.7.3 Superamento controlli formali sul file e mancato superamento dei con-
trolli di coerenza bloccanti su alcune domande

Nel caso in cui il file xml caricato superi i controlli formali e presenti al suo interno do-
mande corrette a domande che non superano i controlli di coerenza bloccanti (vedi para-
grafo 1.3.2.2 - Caso 3), la procedura ne dara comunicazione come descritto di seguito:

e Per ogni domanda corretta presente all'interno del file xml, sara inviata una e-
mail per comunicare il corretto invio della domanda ai seguenti destinatari:

1. Utente che ha effettuato I'accesso alla procedura;
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2. Trasmittente (il cui indirizzo e-mail viene specificato all'interno del file
xml);

3. Azienda (il cui indirizzo e-mail viene specificato all'interno della domanda
all'interno del file xml).

e Per ogni domanda che non supera i controlli di coerenza presente all'interno del
file xml, sara inviata una e-mail per comunicare il mancato invio della domanda ai
seguenti destinatari:

1. Utente che ha effettuato I'accesso alla procedura;

2. Trasmittente (il cui indirizzo e-mail viene specificato all'interno del file
xml);

3. Azienda (il cui indirizzo e-mail viene specificato all’interno della domanda
all'interno del file xml).

1.7.4 Superamento controlli formali sul file e mancato superamento dei con-
trolli di coerenza bloccanti su tutte le domande

Nel caso in cui il file xml caricato superi i controlli formali ma presenti al suo interno tut-
te domande che non superano i controlli di coerenza bloccanti (vedi paragrafo 1.3.2.2 -
Caso 4), la procedura ne dara comunicazione come descritto di seguito:

e Per ogni domanda che non supera i controlli presente all'interno del file xml, sara
inviata una e-mail per comunicare il mancato invio della domanda ai seguenti de-
stinatari:

1. Utente che ha effettuato I'accesso alla procedura;

2. Trasmittente (il cui indirizzo e-mail viene specificato all'interno del file
xml);

3. Azienda (il cui indirizzo e-mail viene specificato all'interno della domanda
all'interno del file xml).

¢ Al fine di comunicare l'invalidazione del file xml (perché contenente solo domande
che non superano i controlli), la procedura ne dara comunicazione con una e-mail
all’'utente che ha effettuato l'accesso alla procedura.
1.7.5 Annullamento domanda inviata

Nel caso in cui una domanda inviata venga annullata, la procedura ne dara comunicazio-
ne con una e-mail ai seguenti destinatari:

1. Trasmittente (il cui indirizzo e-mail viene specificato all'interno del file xml);

2. Azienda (il cui indirizzo e-mail viene specificato all’interno della domanda
all'interno del file xml).

1.7.6 Protocollazione della domanda

Per ogni singola domanda correttamente sottomessa, la procedura dara comunicazione
dell’avvenuta protocollazione inviando una e-mail ai seguenti destinatari:

1. Trasmittente (il cui indirizzo e-mail viene specificato all'interno del file xml);
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2. Azienda (il cui indirizzo e-mail viene specificato all'interno della domanda
all'interno del file xml).

1.7.7 Lista Aziende ammesse al beneficio

A valle dell’elaborazione della lista definitiva delle aziende ammesse al beneficio, la pro-
cedura ne dara comunicazione per ogni singola domanda inviata inviando una e-mail ai
seguenti destinatari:

1. Trasmittente (il cui indirizzo e-mail viene specificato all'interno del file xml);

2. Azienda (il cui indirizzo e-mail viene specificato all'interno della domanda
all'interno del file xml).
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1 Contatti

Si prega di inviare eventuali segnalazioni o richieste di chiarimento all’indirizzo e-mail

SgraviContrattazione.lILivello@inps.it

Ii] Elemento obbligatorio

= ' Elemento facoltativo

Elemento ripetuto 1 o pia volte

E._ja Sequenza, l'ordine degli elementi figli deve essere rispettata

Legenda

2 Note per la compilazione

1. Per campo obbligatorio si intende che deve obbligatoriamente contenere un valore
2. Il separatore per i numeri decimali € il punto (.) esempio 150000.50

3. In fase di compilazione del file XML considerare che il limite massimo permesso in fase di

upload é di 1 Mb.

3 File XSD

Dal portale dell’INPS & possibile scaricare il file xsd per rendere piu agevole la scrittura del file

XML,; si consiglia di utilizzare un editor di file xml che possa essere di supporto nella

compilazione.





4 Enumerazioni

Per semplificare inserimento sono stati definiti dei tipi di dati specifici, in modo da guidare

l'inserimento.
Anno

Tipo restriction of xs:string
Usato da elementi ListaDomande/Domanda/Sgravi/Complessivo/Anno
ListaDomande/Domanda/Sgravi/Datore/Anno

ListaDomande/Domanda/Sgravi/Lavoratore/Anno

Valori che pud assumere

enumeration 2012

Ente

Tipo restriction of xs:string

Usato da element ListaDomande/Domanda/EntePensionistico

Valori che pud assumere
enumeration INPS
enumeration ENPALS
enumeration INPDAP

enumeration INPGI

Percentuale

Tipo restriction of xs:decimal

Usato da Attributo ListaDomande/Domanda/Sgravi/ @id
Valori che puo assumere

enumeration 2.25

Tipo Azienda

Tipo restriction of xs:string

Usato da element ListaDomande/Domanda/Azienda/TipoAzienda

Valori che puo assumere





enumeration DM
enumeration AGRICOLI
enumeration NON INPS

Tipo Contratto

Tipo restriction of xs:string

Usato da element ListaDomande/Domanda/TipoContratto
Valori che

puo assumere

enumeration AZIENDALE

enumeration TERRITORIALE

5 Lista domande

Diagramma

—FHumernDumande |

-rﬂTmsmm=m=|

—[' eMailTrasmittente |

ListaDomande E]—(—---—E—

1.

Nodo figlio NumeroDomande
cfTrasmittente
eMailTrasmittente

Domanda

elemento ListaDomande/NumeroDomande

diagramma

Fﬂumeronomande

Numero totale delle domande

elemento ListaDomande/cfTrasmittente

diagramma

Fcﬂ' rasmittente

Codice fiscale del Trasmittente del file XML





elemento ListaDomande/eMailTrasmittente

diagramma

FeMailTrasmittente

Indirizzo e-mail del Trasmittente del file XML





6 Domanda

Diagramma

. Domanda EI‘]—(—-—-:E!—

1.0

—FCudineldentiﬁn—atiuul]umanda

—F_ TipoContratto

—|"Datacontratto |

- ["ataContrattoDAL |

—F FlagUltrattivitaContratto |

- FpataContrattoAL

i |

- 4~ Depositario |

—F[IiraziunaPmuLav |

—FDataDeposito

—F EntePensionistico |

Nodo figlio CodiceIdentificativoDomanda

TipoContratto
DataContratto
DataContrattoD
FlagUltrattivi
DataContrattoA
Depositario
DirezioneProvL
DataDeposito
EntePensionist
Azienda

Sgravi

AL

taContratto

L

av

ico





elemento ListaDomande/Domanda/ProgressivoDomanda

diagramma

FCudinﬂldﬂrItiﬁnﬂtiqu]umanda

Codice identificativo della domanda

elemento ListaDomande/Domanda/TipoContratto

diagramma

FTipoContratto

Tipo di contratto sottoscritto

Tipo Sono ammessi i valori dell’enumerazione TipoContratto

elemento ListaDomande/Domanda/DataContratto

dagramma - [EpataContratto

Data del contratto

elemento ListaDomande/Domanda/DataContrattoDAL

diagramma FumaCnmfﬂﬂDﬂnL

Data validita contratto DAL

elemento ListaDomande/Domanda/FlagUIltrattivitaContratto

diagramma FFIagUItrattivitaCnntrattn

Flag per ultrattivita del contratto





elemento ListaDomande/Domanda/DataContrattoAL

diagramma FnﬂtaCOMraﬂuﬁL

Data validita contratto AL

elemento ListaDomande/Domanda/Depositario

diagramma |
|

Depositario del contratto

elemento ListaDomande/Domanda/DirezioneProvLav

diagramma FDirezinneruLav

Direzione Territoriale del Lavoro

elemento ListaDomande/Domanda/DataDeposito

diagramma |= DataDeposito

Data deposito del contratto

elemento ListaDomande/Domanda/EntePensionistico

diagramma FEn’tePensinnis‘tim

Ente pensionistico dell’azienda

Tipo Sono ammessi i valori dell’enumerazione Ente





7 Azienda

diagramma = —
—rﬂermmmazmna |

- FCodiceFiscale

Azienda EI—[—--—:EI——I' Comune

-+ Codiceldentificativo |

e e mm

Nodo figlio Denominazione
CodiceFiscale
Indirizzo
Cap
Comune
Provincia
email
TipoAzienda

Codice Identificativo

elemento ListaDomande/Domanda/Azienda/Denominazione

H 3
diagramma Fﬂennminazinne

Denominazione Azienda





elemento ListaDomande/Domanda/Azienda/CodiceFiscale

diagramma

FCndiceFiscale

Codice Fiscale dell’ Azienda

elemento ListaDomande/Domanda/Azienda/Indirizzo

Indirizzo

elemento ListaDomande/Domanda/Azienda/Cap

diagramma [E

Cap

Codice avviamento postale

elemento ListaDomande/Domanda/Azienda/Comune

diagramma |ECOITILII'IE

Comune

elemento ListaDomande/Domanda/Azienda/Provincia

diagramma |EPruuincia

Provincia





elemento ListaDomande/Domanda/Azienda/email

diagramma

|= email

Indirizzo e-mail dell’azienda

elemento ListaDomande/Domanda/Azienda/TipoAzienda

diagramma

Tipo Sono ammessi i valori del’enumerazione TipoAzienda

elemento ListaDomande/Domanda/Azienda/Codiceldentificativo

ECodiceldentificativo :

o A

diagramma

Codice univoco dell’azienda, Matricola INPS oppure Codice Azienda Agricoli, nel caso I'ente

pensionistico non sia INPS il campo non € obbligatorio





8 Sgravi

diagramma
B attributes

—| ErogazioneComplessiva

—C:D SgraviDatore

—| SgraviLavoratore

attributo ListaDomande/Domanda/Sgravi/@id

Tipo Sono ammessi i valori del’enumerazione Percentuale

Erogazione Complessiva

diagramma

ErogazioneComplessiva I—[—ﬂ-—

=HumLaIDra‘tDri |

Nodo figlio Anno, Importo, NumLavoratori

elemento ListaDomande/Domanda/Sgravi/ErogazioneComplessiva//Anno

Anno di riferimento

Tipo Sono ammessi i valori dell’enumerazione Anno

elemento ListaDomande/Domanda/Sgravi/ErogazioneComplessiva/importo





f

diagramma “Importo

Importo annuo complessivo

elemento ListaDomande/Domanda/Sgravi/ErogazioneComplessiva/NumLavoratori

diagramma FHumLauura‘turi

Numero di Lavoratori

Sgravi Datore

SagraviDatore l_['"":El_

Nodo figlio Anno, Importo

elemento ListaDomande/Domanda/Sgravi/SgraviDatore /Anno
diagram- ma

Anno di riferimento

Tipo Sono ammessi i valori dell’enumerazione Anno

elemento ListaDomande/Domanda/Sgravi/Sgravi Datore/Importo

diagramma |E|ITI|:IIJI"|:ID

Importo annuo contributi previdenziali dovuti dai datori di lavoro





Sgravi Lavoratore

diagramima

Sgravil avoratore

Nodo figlio Anno, Importo

elemento ListaDomande/Domanda/Sgravi/Sgravi Lavoratore/Anno

Anno di riferimento

Tipo Sono ammessi i valori del’enumerazione Anno

elemento ListaDomande/Domanda/Sgravi/SgraviLavoratore /Importo

diagramma |EIITIDOI10

sgravio sulla quota di contribuzione previdenziali a carico del lavoratore





9 Esempio di flusso

<?xml version="1.0" encoding="UTF-8"?>

<ListaDomande xsi:noNamespaceSchemalocation="SchemaSgravi.xsd"
xmins:xsi="http://www.w3.0rg/2001/XMLSchema-instance">
<NumeroDomande>1</NumeroDomande>
<cfTrasmittente>CRTDNL84T07F839Q</cfTrasmittente>
<eMailTrasmittente>m.iii@confartigianatobologna.it</eMailTrasmittente>

<Domanda>

<CodiceldentificativoDomanda>1</CodiceldentificativoDomanda>
<TipoContratto>TERRITORIALE</TipoContratto>
<DataContratto>17/10/2005</DataContratto>
<DataContrattoDAL>01/11/2005</DataContrattoDAL>
<FlagUltrattivitaContratto>true</FlagUltrattivitaContratto>
<DataContrattoAL>10/11/2005</DataContrattoAL>
<DirezioneProvLav>BOLOGNA</DirezioneProvLav>
<DataDeposito>10/11/2011</DataDeposito>

<EntePensionistico> INPGI </EntePensionistico>

<Azienda>

<Denominazione>CANZANESE CLAUDIA</Denominazione>
<CodiceFiscale>SLMCRL49M12D198F</CodiceFiscale>
<Indirizzo>VIA MAZZINI, 142/A</Indirizzo>
<Cap>40138</Cap>

<Comune>BOLOGNA</Comune>
<Provincia>BO</Provincia>
<email>prova@inps.it</email>

<TipoAzienda>NON INPS</TipoAzienda>
<Codiceldentificativo>4937254132</Codiceldentificativo>

</Azienda>
<Sgravi id="2.25">

<ErogazioneComplessiva>
<Anno>2012</Anno>
<Importo>1000.00</Importo>
<NumlLavoratori>50</NumLavoratori>

</ErogazioneComplessiva>

<SgraviDatore>
<Anno>2012</Anno>
<Importo>250.00</Importo>

</SgraviDatore>

<SgravilLavoratore>
<Anno>2012</Anno>
<Importo>94.00</Importo>

</SgraviLavoratore>

</Sgravi>

</Domanda>
</ListaDomande>
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 SLMCRL49M12D198F
 mario.rossi@yahoo.it
	 
		 1
		 TERRITORIALE
		 17/10/2012
		 01/01/2012
		 false
		 10/11/2012
		 BOLOGNA
		 05/05/2013
		 INPDAP
		 
			 mario
			 SLMCRL49M12D198F
			 VIA ROMA
			 40138
			 BOLOGNA
			 BO
			 prova@inps.it
			 NON INPS
			 8002010386
		
		 
			 
				 2012
				 1000.00
				 50
			
			 
				 2012
				 100.00
			
			 
				 2012
				 10.00
			
		
	
	 
		 2
		 TERRITORIALE
		 17/10/2010
		 01/11/2010
		 false
		 10/10/2012
		 NAPOLI
		 10/11/2012
		 INPS
		 
			 ROSSI MARIO
			 SLMCRL49M12D198F
			 VIA ROMA
			 80100
			 NAPOLI
			 NA
			 prova@inps.it
			 DM
			 8002010386
		
		 
			 
				 2012
				 1000.00
				 50
			
			 
				 2012
				 1000.00
			
			 
				 2012
				 90.00
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 SLMCRL49M12D198F
 mario.rossi@yahoo.it
	 
		 1
		 TERRITORIALE
		 17/10/2012
		 01/01/2012
		 false
		 10/11/2012
		 BOLOGNA
		 05/05/2012
		 INPDAP
		 
			 mario
			 SLMCRL49M12D198F
			 VIA ROMA
			 40138
			 BOLOGNA
			 BO
			 prova@inps.it
			 NON INPS
			 8002010386
		
		 
			 
				 2012
				 1000.00
				 50
			
			 
				 2012
				 100.00
			
			 
				 2012
				 10.00
			
		
	
	 
		 2
		 TERRITORIALE
		 17/10/2010
		 01/11/2010
		 false
		 10/10/2012
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		 10/11/2012
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			 ROSSI MARIO
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			 VIA ROMA
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			 NAPOLI
			 NA
			 prova@inps.
			 DM
			 8002010386
		
		 
			 
				 2012
				 1000.00
				 50
			
			 
				 2012
				 250.00
			
			 
				 2012
				 90.00
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		 1
		 TERRITORIALE
		 17/10/2012
		 01/01/2012
		 false
		 10/11/2012
		 BOLOGNA
		 05/05/2013
		 INPDAP
		 
			 mario
			 SLMCRL49M12D198F
			 VIA ROMA
			 40138
			 BOLOGNA
			 BO
			 prova@inps.it
			 NON INPS
			 8002010386
		
		 
			 
				 2012
				 1000.00
				 50
			
			 
				 2012
				 10.00
			
			 
				 2012
				 1.00
			
		
	
	 
		 2
		 TERRITORIALE
		 17/10/2010
		 01/11/2010
		 false
		 10/10/2012
		 NAPOLI
		 10/11/2012
		 ENPALS
		 
			 ROSSI MARIO
			 SLMCRL49M12D198F
			 VIA ROMA
			 80100
			 NAPOLI
			 NA
			 prova@inps.it
			 NON INPS
			 8002010386
		
		 
			 
				 2012
				 1000.00
				 50
			
			 
				 2012
				 25.00
			
			 
				 2012
				 9.00
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 SLMCRL49M12D198F
 mario.rossi@yahoo.it
	 
		 1
		 TERRITORIALE
		 17/10/2012
		 01/01/2012
		 false
		 10/11/2012
		 BOLOGNA
		 05/05/2013
		 INPDAP
		 
			 mario
			 SLMCRL49M12D198F
			 VIA ROMA
			 40138
			 BOLOGNA
			 BO
			 prova@inps.it
			 NON INPS
			 8002010386
		
		 
			 
				 2012
				 100.00
				 50
			
			 
				 2012
				 10.00
			
			 
				 2012
				 1.00
			
		
	
	 
		 2
		 TERRITORIALE
		 17/10/2010
		 01/11/2010
		 false
		 10/10/2012
		 NAPOLI
		 10/11/2012
		 INPS
		 
			 ROSSI MARIO
			 SLMCRL49M12D198F
			 VIA ROMA
			 80100
			 NAPOLI
			 NA
			 prova@inps.it
			 DM
			 8002010386
		
		 
			 
				 2012
				 100.00
				 50
			
			 
				
				 25.00
			
			 
				 2012
				 9.00
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 mario.rossi@yahoo.it
	 
		 1
		 TERRITORIALE
		 17/10/2012
		 01/01/2012
		 false
		 10/11/2012
		 BOLOGNA
		 05/05/2013
		 INPDAP
		 
			 mario
			 SLMCRL49M12D198F
			 VIA ROMA
			 40138
			 BOLOGNA
			 BO
			 prova@inps.it
			 NON INPS
			 8002010386
		
		 
			 
				 2012
				 100.00
				 50
			
			 
				 2012
				 10.00
			
			 
				 2012
				 1.00
			
		
	
	 
		 2
		 TERRITORIALE
		 17/10/2010
		 01/11/2010
		 false
		 10/10/2012
		 NAPOLI
		 10/11/2012
		 INPS
		 
			 ROSSI MARIO
			 SLMCRL49M12D198F
			 VIA ROMA
			 80100
			 NAPOLI
			 NA
			 prova@inps.it
			 DM
			 8002010386
		
		 
			 
				 2012
		
				 50
			
			 
				 2012
				 25.00
			
			 
				 2012
				 9.00
			
		
	



 
	 
		 
			 
				 
				 
					 
						 
							 
						
					
				
				 
					 
						 
							 
							 
						
					
				
				 
					 
						 
							 
							 
							 
								 
									 
										 
									
								
							
							 
								 
									 
										 
									
								
							
               
                 
                   
                  
                
              
               
								 
									 
										 
									
								
							
							 
								 
									 
                     
										 
									
								
							
							 
								 
									 
										 
									
								
							
							 
								 
									 
										 
									
								
							
							 
							 
								 
									 
										 
											 
												 
													 
													 
												
											
										
										 
											 
												 
													 
													 
												
											
										
										 
											 
												 
													 
													 
												
											
										
										 
											 
												 
													 
												
											
										
										 
											 
												 
													 
													 
												
											
										
										 
											 
												 
													 
												
											
										
										 
											 
												 
													 
													 
												
											
										
										 
										 
									
								
							
							 
								 
									 
										 
											 
												 
													 
														 
														  
														
													
													 
													 
												
											
										
										 
											 
												 
													 
													 
												
											
										
										 
											 
												 
													 
													 
												
											
										
									
									 
								
							
						
					
					 
						 
						 
					
				
			
		
	
	 
		 
			 
			 
		
	
	 
		 
			 
			 
			 
		
	
	 
		 
			 
		
	
	 
		 
			 
			 
			 
			 
				
	
   
     
       
    
  


